COMPONENTES CURRICULARES Y ESTRATEGIAS DEL APRENDIZAJE
CURRICULAR COMPONENTS AND LEARNING STRATEGIES

'Laura Cecilia Pinillos Montenegro.

RESUMEN

Nuevas concepciones, nuevas pedagogias, son algunos de los términos que se utilizan para denominar los alcances de
la innovacidn educativa. Sera a través de los cambios curriculares que las nuevas ideas y técnicas puedan ser
expresadas .Propulsar un cambio entonces, es pretender que el curriculo adopte todas las modificaciones que desde la
teoria se viene investigando, pero es importante resaltar, en tal caso que el curriculo es una construccion y una practica
social, lo que significa que adoptar una metodologia basada en una ensefianza estratégica debe ir acompafiada de un
importante grado de intencionalidad y compromiso. Para ello el docente debera dejar de constituirse en un pasivo
consumidor de innovaciones para transformarse en un activo creador del curriculo que pueda seglin su criterio y su
vision de la practica pedagogica, llevar adelante una tarea educativa basada en sus propias estrategias de ensefianza.

Existe una gran variedad de posibilidades para que el docente pueda decidir cual es aquella que se ajusta con mayor
aproximacidn a sus necesidades, requerimientos e ideologia. Invitar a los docentes a participar en la seleccion del
curriculo es proponerles realizar un trabajo, donde pueda interactuar de manera reflexiva, la relacion entre lo que piensa
y lo que se hace. La teoria y la praxis no pueden ser procesos que circulen por caminos bifurcados por el contrario, las
acciones que las investigaciones y las teorias pedagogicas proponen son relevantes y significativas en la medida en que
la practica educativa pueda llevarlas a cabo. Solo el docente en el aula y en el marco de su accion cotidiana puede
reflexionar y determinar cual es el mejor camino. Las propuestas innovadoras imprimen su sello de realidad cuando el
propio docente se convierte en un especialista que interprete el acontecer y resuelve en consecuencia. Desde esta
concepcion el curriculo comunica principios y rasgos fundamentales del propésito educativo, mientras que el docente
disefla sus propias estrategias para poder ponerlo en funcionamiento de acuerdo a sus creencias, experiencias ¢
investigaciones.

Palabras clave: Innovacion educativa, curriculo, concepciones, pedagogia, metodologia, estrategias.

ABSTRACT

New conceptions, new pedagogies, are some of the terms that are used to describe the scope of educational innovation.
It will be through the curricular changes that the new ideas and techniques can be expressed. To promote a change then,
is to expect the curriculum to adopt all the modifications that the theory has been investigating, but it is important to
highlight, in such a case that the curriculum it is a construction and a social practice, which means that adopting a
methodology based on strategic teaching must be accompanied by an important degree of intentionality and
commitment. For this the teacher must stop being a passive consumer of innovations to become an active creator of the
curriculum that can, according to their criteria and vision of pedagogical practice, carry out an educational task based
on their own teaching strategies. There is a great variety of possibilities so that the teacher can decide which is the one
that fits closer to their needs, requirements and ideology. Inviting teachers to participate in the selection of the
curriculum is to propose to them to do a job, where they can interact in a reflexive way, the relationship between what
they think and what they do. Theory and praxis cannot be processes that circulate along bifurcated paths; on the
contrary, the actions that research and pedagogical theories propose are relevant and significant insofar as the
educational practice can carry them out. Only the teacher in the classroom and in the framework of their daily action
can reflect and determine what the best way is. Innovative proposals print their stamp of reality when the teacher
himself becomes a specialist who interprets the event and resolves accordingly. From this conception the curriculum
communicates principles and fundamental features of the educational purpose, while the teacher designs his own
strategies to be able to put it into operation according to his beliefs, experiences and research.
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INTRODUCCION

Una de las preocupaciones permanentes de nosotros
los docentes es como organizar y conducir el
procesos ensefianza aprendizaje; es decir, como
facilitar el aprendizaje de los alumnos. Esto significa
seleccionar las formas o maneras y medios mas
adecuados que posibiliten el logro de objetivos y
competencias curriculares en el menor tiempo, con
el menor esfuerzo y el menor costo.

Para asegurar el éxito de la accion educativa es
necesario que nosotros como educadores
conduzcamos el proceso de ensefianza aprendizaje
de acuerdo a las situaciones concretas en que se
realizan y que estamos convencidos de que la forma
de trabajo que hemos elegido para desarrollar un
momento determinado es el mas eficaz, por convenir
tanto a la realidad del educando, como a la
naturaleza de los contenidos y a los fines que se
propone alcanzar.

Cuando hablamos de estrategias didacticas
precisamente nos referimos al conjunto de modos y
medios, entendidos como diferentes formas o
maneras y canales con los cuales el docente,
organiza, orienta y conduce pertinentemente el
proceso de ensefianza- aprendizaje.

El término estrategia aplicado en el campo de la
educacidon ha tenido diferentes interpretaciones,
unas veces como forma de conducir el proceso y
otras como fundamentos que orientan la accion. En
el primer caso, estrategia se refiere a los modos
accion. En el primer caso, estrategia se refiere a los
modos didacticos y en el segundo caso, como
fundamentacidon de los métodos procedimientos y
técnicas.

Un docente que pretende ensefiar teniendo en cuenta
la diversidad que aparece en el aula, utiliza las
distintas puertas de entrada al conocimiento con el
propdsito de desarrollar diferentes temas,
respetando las capacidades y los talentos
individuales. Programar, planificar, decidir el rumbo
en este sentido implica disefiar caminos que en
ninguno de los casos, sera rectilineos sino que por el
contario, el docente debera ir deteniéndose para
reflexionar o cambiar el rumbo buscado, segin las
necesidades y los imprevistos, nuevos horizontes.

SUBTITULOS:
ELEMENTOS DEL CURRICULO

El curriculo comprende una serie de elementos
basicos. Estos elementos son trabajados sobre todo
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por la concepcidn sistematica del curriculo y
pretende dar respuesta de alguna manera a una serie
de interrogantes sobre la finalidad, los sujetos, los
medios entre otros. Asi surgen los perfiles,
competencias, capacidades, estandares de
aprendizaje y desempefios.

DEFINICIONES CLAVES QUE SUSTENTAN
ELPERFILDE EGRESO

COMPETENCIA:

Es facultad que tiene una persona de combinar un
conjunto de capacidades a fin de lograr un propdsito
especifico en una situacion determinada actuando de
manera pertinente y con sentido ético.

Actuar de manera competente supone comprender la
situacion que se debe afrontar evaluar las
posibilidades que se tienen para resolverlas analizar
las combinaciones mas pertinentes para luego tomar
decisionesy poner en accion la opcion elegida.

Demostrar competencias supone también saber
combinar determinadas caracteristicas personales
con habilidades socio emocionales que hagan mas
eficaz su interaccidon con otros.

Una competencia es lo que necesita una persona
para enfrentar satisfactoriamente los problemas de
su vida diaria, haciendo uso de habilidades,
conocimientos y actitudes tanto en lo conceptual
(saber qué: conocer) procedimental (saber como:
saber hacer) y actitudinal (saber convivir: saber ser).

CAPACIDAD:

Las capacidades son recursos para actuar de manera
competente, estos recursos son de diversas
naturalezas: conocimientos, habilidades y aptitudes
que las personas pueden emplear para afrontar
eficazmente una situacion determinada.
Responde al como logro esa competencia, es decir
poner en juego todo el conocimiento, habilidades
sociales como la asertividad, la empatia, ademas de
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las actitudes que implica la convivencia dentro del
grupo.

ESTANDARES DE APRENDIZAJE:

Describen el nivel de desarrollo de una competencia
determinada, cada competencia tiene 8 estandares en
progresion descritos por niveles, estas descripciones
aumentan en complejidad seglin se va avanzando en
la escolaridad. Estas descripciones definen el nivel
que se espera puedan alcanzar todos los estudiantes al
finalizar cada ciclo de la educacion basica. Los
estandares tienen por funcion ser los referentes para
la evaluacion de los aprendizajes a nivel de aula y
también para las evaluaciones nacionales; permiten
al docente conocer no solo si el estudiante ha logrado
el nivel esperado el nivel esperando; sino cuan
cercano esta de lograrlo con el propdsito de plantear
las actividades y estrategias que le permitan avanzar
en el desarrollo de sus competencias.

DESEMPENOS:

Descripciones muy precisas de la actuacion de los
estudiantes en relacion a un determinado estandar de
aprendizaje que demuestran de forma especifica el
nivel de desarrollo de una competencia. Los
desempefios son observables y pueden producirse en
situaciones muy diversas; estos se encuentran en los
programas curriculares de los niveles en referencia a
la edad o al grado y sirven para ilustrar la diversidad
de niveles de desarrollo de una competencia existente
enun aula orientando la planificacion y la evaluacion.

Mi Institucion Educativa Cuna- Jardin N°
324“Santisima Nifla Maria” de la ciudad de Huacho,
ha sido elegida como Institucion focalizada para
implementar el Curriculo Nacional, hecho que nos
convierte en referente en nuestra region, elevando la
calidad y estandares en beneficio de los estudiantes.
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Conjunto de tareas que realizaremos de manera
Institucional

Formar la comision de calidad, innovacién y
aprendizaje con la finalidad de coordinar acciones e
intercambiar experiencias que nos ayude a mejorar
nuestra practica docente.

Planificar, organizar y ejecutar jornadas pedagogicas
y pasantias.

Participar en forma conjunta en todo proceso de
actualizacion pedagodgica, presencial, virtual
considerado en la propuesta del MINEDU.

Compartiendo y desarrollando replicas sobre temas
del curriculo nacional del EBR indistintamente lo
cual nos permitird, manejar mejor los términos y
definiciones adecuados que pertenecen a dicha
propuesta.

Involucrar a los padres de familia en la propuesta
educativa de la Institucion Educativa..

CONCLUSION

El enfoque que como profesional docente se le dé al
proceso de ensefianza tendrd un peso significativo y
repercutird de igual manera en el proceso de
aprendizaje de los alumnos. Pensar en la manera en
que se llevara a cabo el acto educativo es pensar en la
importancia que tiene, especialmente hoy en dia, la
educacion. Si educar ya no implica transferir
conocimiento, si educar ya no implica “dar clase”, si
educar ya no significa que un grupo heterogéneo de
alumnos escuche atentamente a su docente, entonces
supone proponer herramientas y procesos para grupo
de educandos heterogéneos , diversos con
capacidades talentos y proclividades multiples.

Eduquemos ciudadanos criticos, reflexivos, con un
alto valor civil y democratico sin lugar a dudas, tarea
de la Institucion Educativa, del curriculo y del rol del
educador como motor de cambio, en el que la accion
educativa forme parte no solo de un proyecto
pedagdgico sino que también actia como estrategia
social.

Queridos colegas eduquemos donde las libertades
individuales, la justicia social, la participacion y la
convivencia sana sean la base de la vida civica adulta
.“Todo desarrollo curricular que haga el docente debe
tener en cuenta las potencialidades de cada uno de los
alumnos, de forma tal que pueda atender, en todas sus
dimensiones a las diferencias individuales, es decir
la diversidad cultural, cognitiva y social de la clase”.
Bloch, G.
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